Lampiran III : Format Pengukuran Kinerja STAF Tahun 2018

PENGUKURAN KINERJA
TRIWULAN II TAHUN 2018
SKPD : RSU HAJI SURABAYA
JABATAN FUNGSIONAL UMUM/TERTENTU : BENDAHARA PENGELUARAN
TAHUN ANGGARAN : TAHUN 2018
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN Triwulan KETERANGAN
2018 Triwulan [ 2018 I Th. 2017 (%)
Terlaksananya penelitian berkas Jumlah terlaksananya penelitian 50 blj x 100% =
1 | pembayaran belanja Subsidi dan berkas pembayaran belanja 100 50 belanja 100 blj
fungsional Subsidi dan fungsional tepat belania 50 %
waktu :
Terlaksananya pembayaran belanja | Persentase pembayaran belanja
2 | Subsidi dan fungsional Subsidi dan fungsional tepat 100 50 blj x 100% =
waktu belanja 10050 belanja 100 blj
50 %
3 | Terlaksananya pemungutan dan Persentase pemungutan dan
penyetoran pajak belanja Subsidi penyetoran pajak belanja 100 25blj x 100% =
dan fungsional Subsidi dan fungsional tepat belania 50 belanja 100 blj
waktu J 25 %
4 | Terselesaikannya laporan Penyelesaian laporan 6 blj x 100% =
penyerapan belanja Subsidi penyerapan belanja Subsidi dan 12 6 laporan 12 blj
fungsional tepat waktu Laporan 50 %

Mengetahui,

Surabaya, 3 Juli 2018
Bendahara Pengeluaran
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